ขั้นตอนการขอตำแหน่งทางวิชาการ
1.  ผู้ขอดำรงตำแหน่งทางวิชาการดาวน์โหลดแบบประวัติส่วนตัวและผลงาน (วก.443 (มค.)) ที่ https://eqs.bu.ac.th หัวข้อข้อมูลภายใน งานตำแหน่งทางวิชาการ และกรอกข้อมูลรายละเอียด
ตามตัวอย่าง การกรอกแบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ (วก.443 (มค.))ให้ส่งทาง e-mail : marayat.y@bu.ac.th, katunyarat.s@bu.ac.th เพื่อตรวจสอบในเบื้องต้น
2.  ผู้ขอดำรงตำแหน่งทางวิชาการส่งแบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ (วก.443 (มค.)) ให้ผู้บังคับบัญชาตามสายงานพิจารณา จากนั้นจึงส่งแบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ (วก.443 (มค.)) และผลงานทางวิชาการ จำนวน 1 ชุด มาที่ งานตำแหน่งวิชาการ (อาคาร A1 ชั้น 2 ห้อง 212)
3.  เมื่อดำเนินการตามข้อ 1 และ 2 เรียบร้อยแล้วให้ผู้ขอดำรงตำแหน่งทางวิชาการนำเสนอแบบเสนอผลงานเพื่อ
ขอดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ผ่านผู้บังคับบัญชาตามสายงานส่งถึงงานตำแหน่งวิชาการพร้อมเอกสาร ดังนี้
	3.1
	วก.453 (มค.)
	แบบฟอร์มการเสนอผลงานเพื่อขอดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	จำนวน 1 ชุด

	3.2
	วก.443 (มค.)
	แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
	จำนวน 1 ชุด

	3.3
	
	ผลงานทางวิชาการ 	
	จำนวนอย่างละ 6 ชุด

	3.4
	วก.454 (มค.)
	แบบผู้ขอดำรงตำแหน่งทางวิชาการเสนอรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิฯ ประเมินผลการสอน
(รายชื่อดูได้จาก เว็บไซต์ของ มค. ผู้ทรงคุณวุฒิต้องมาจากบัญชีรายชื่อ สป.อว.)
	จำนวน 1 ชุด

	3.5
	วก.455 (มค.)
	ผลการตรวจสอบผลงานทางวิชาการ การลอกเลียนวรรณกรรม (Plagiarism) จากโปรแกรม 
Turnitin (ของผลงานทางวิชาการและเอกสารคำสอน/เอกสารประกอบการสอน)
	จำนวน 1 ชุด

	3.6
	วก.449 (มค.) 
	แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานวิชาการ (ถ้ามี) ถูกต้องและลงนามครบถ้วน
	จำนวน 6 ชุด

	3.7
	
	ผลการประเมินการเรียนการสอนจากนักศึกษา (Online Assessment)/อื่นๆ ที่แสดงผลการประเมินจากนักศึกษาสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน Online Assessment (ผลประเมินไม่ต่ำว่า 70%) ในรายวิชาที่ส่งเอกสารคำสอน/เอกสารประกอบการสอนและตำรา
	จำนวน 2 ชุด

	3.8
	วก.446 (มค.)
	แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
	จำนวน 6 ชุด

	3.9
	วก.448 (มค.)
	หนังสือแจ้งความประสงค์เรื่องการขอรับรู้ข้อมูลการกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
	จำนวน 1 ชุด

	3.10
	วก.447 (มค.)
	แบบรับรองการรับทราบผลการดำเนินงานการเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
	จำนวน 1 ชุด

	3.11
	
	บทคัดย่อระดับปริญญาโท/ปริญญาเอก (ถ้ามี)
	จำนวน 1 ชุด

	3.12
	
	วิทยานิพนธ์เล่มเต็ม ระดับปริญญาโท/ปริญญาเอก 1 เล่ม (ถ้ามี)
	จำนวน 1 ชุด



4.  คณะอนุกรรมการการประเมินผลการสอนทำหน้าที่ประเมินผลการสอน โดยพิจารณาจากผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก การประเมินผลการสอนของผู้บังคับบัญชา นักศึกษา และอื่นๆ โดยเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
5.  คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ พิจารณาเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ 3-5 ท่าน จากบัญชีรายชื่อของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เพื่อทำหน้าที่เป็นคณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการและให้มีการจัดประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการ (Readers) เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ 
6.  คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการเห็นสมควร/ไม่เห็นสมควร จึงเสนอขอความเห็นชอบต่อสภามหาวิทยาลัย
7.  อธิการบดีออกคำสั่งแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (กรณีผู้ผ่านการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ)
8.  สำนักมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้องให้สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ภายใน 30 วัน หลังออกคำสั่งแต่งตั้ง (กรณีผู้ผ่านการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ)

หมายเหตุ สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่งานตำแหน่งวิชาการ เบอร์โทร 2455,2456
e-mail : marayat.y@bu.ac.th , katunyarat.s@bu.ac.th 
